CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION BANCARIA
Y FINANCIERA DE COLOMBIA Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA LATINA -
UNILATINA.

Entre los suscritos: Nelly Teresa Bautista Moller, mayor de edad, iden.tiﬁc'ada como
aparece al pie de su firma quien actia en nombre de la institucion Universrgana Lat!na -
UNILATINA, institucién de educacion superior sin animo de lucro, reconocida mediante
resolucion 8530 de junio 6 de 1986, reconocimiento otorgado a UNILATINA por el
Ministerio de Educacion Nacional en la ciudad de Bogotd, ciudad en la cual esta su
domicilio principal, quien adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, por una parte y
de la otra GONZALO RAMIREZ MORALES, identificado como aparece al pie de su
firma, quien obra en su calidad de Representante legal de la sociedad RAMIREZ
RUEDA HERMANOS Y CIA. S EN C, propietaria del CENTRO DE FORMACION
BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA, legalmente constituido de conformidad
con las leyes de la Republica de Colombia, identificada con Nit. 830119559-9, quien
para los efectos del mismo se denominara CENTRO DE FORMACION BANCARIA Y
FINANCIERA DE COLOMBIA, quien adelante se denominara el CEBTRO, acuerdan
realizar la alianza, consignada en este documento:

PRIMERA. - OBJETO: El presente convenio tiene por objeto contribuir al desarrollo y
fortalecimiento académico, asi como la difusién de la cultura, mediante el otorgamiento
de las facilidades que se relacionan mas adelante a los Estudiantes y sus familiares de
acuerdo a lo expresado en el numeral tercero del presente convenio, para el acceso a
la ensefanza superior y la investigacién cientifica y tecnoldgica en los programas
tecnoldgicos y profesionales ofrecidos por la UNIVERSIDAD.

SEGUNDA. - FACILIDADES: La UNIVERSIDAD otorgaréd a los beneficios de este
convenio:

1. Beca del 50% de descuento para primer semestre sobre el valor de la matricula.

Beneficio que se ajustara a un 25% de descuento para el segundo semestre y-

subsiguientes en los programas: TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS,
TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA DEL COMERCIO INTERNACIONAL,
TECNOLOGIA EN PRODUCCION DE RADIO Y TELEVISION, PROFESIONAL
POR CICLOS PROPEDEUTICOS EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
PROFESIONAL POR CICLOS PROPEDEUTICOS EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, PROFESIONAL POR CICLOS PROPEDEUTICOS EN

- DIRECCION Y PRODUCCION DE RADIO Y TELEVISION Y PROFESIONAL EN
PUBLICIDAD. :

2, Facilidades en la forma de pago de las matriculas.

3. La pgrticipacién de los estudiantes del CENTRO en actividades complementarias y
de bienestar que se programen de comun acuerdo entre las partes.

4. Homologar diecinueve (19) créditos de las mallas Tecnologia en Gestion de
Empresas y Tecnologia en Gestién Financiera del Comercio Internacional.

'
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Tabla 1: Asignaturas a homologar

Homologada Homologada para Total
para Tecnologia en Componente créditos
Asignatura Tecnologiaen | Gestién Financiera del Plarl de homologado
Gestion de del Comercio . estudios s
Empresas Internacional
Asesoria ., Desarrollo
Comercial en Gestion de Gestion de Ventas especifico del | 3 (tres)
Portafolio Veqias programa
Seminario de Seminario de Desarrollo
Emprendimiento | planificacion de | planificacion de Competitivo 3 (tres)
empresas | empresas | Globalizante
) Desarrollo
Etica Etica Etica Socio 2 (dos)
Humanistico
. Desarrollo
EL;?‘?:&%':SS de gc;:tglrt:'hdad Contabilidad General | especificodel | 3 (tres)
programa
. Desarrollo
gcferrqrqlentas Informética | Informatica | Competitivo 1 (uno)
Imaticas .
Globalizante
Administracion de Desarrollo
Competencias Administracién | Salarios (en virtud del :
Empleabilidad | de Salarios articulo 17 del especifico del | 3 (tres)
reglamento estudiantil) programa
z:g&z&y;tm Inglés A1 Intro Desarrollo Examen de
Ingles evaluacion (somethQ a Compgtitivo clasificacion
previa) evaluacion previa) Globalizante
Practica Desarrollo
Laboratorio Informatica I Informatica |1 Competitivo 1 (uno)
Helisa Globalizante
Técnica de Ventas (en | (en virtud del
FIgesas Técnica de virtud del articulo 17 | articulo 17 del |
Opg rativos de Ventas del reglamento reglamento (tres)
Caja estudiantil) estudiantil)

. La UNIVERSIDAD facilitard como parte del acuerdo segun la disponibilidad
existente sus instalaciones para seminarios, actividades ludicas, deportivas y
talleres de los estudiantes del CENTRO, siempre y cuando las actividades estén
enmyrcadas en el cumplimiento del objeto de este convenio y el CENTRO las
solicite por escrito con un término de por lo menos cinco (5) dias habiles.
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6. Las demas que acuerden EL CENTRO Y LA UNIVERSIDAD con el objeto de dar
cumplimiento al objeto del presente convenio.

PARAGRAFO PRIMERO. El beneficio identificado en el numeral primerq se mantendra
durante todo el programa siempre y cuando el benefi(_:iarlo de cumplimiento dg las
disposiciones establecidas por el Reglamento Estudiantil para tal fin. I:jl c_)torgamlento
del beneficio se pierde por incumplimiento de los compromisos economicos con las
entidades que financien el valor de la matricula a cargo del estudiante o por la
interrupcién temporal o definitiva de los estudios.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los estudiantes deberan realizar examen de clasificacion en
el idioma inglés, lo cual podra aumentar el nimero de créditos a homologar
identificados en el numeral cuarto, siempre y cuando cumplan con los estandares segun
el Marco Comun Europeo.

TERCERA. - BENEFICIARIOS: Seran beneficiarios de las facilidades ya relacionadas
los Estudiantes del Centro de Formacién Bancaria y Financiera de Colombia y sus
familiares, entendiendo por tales al conyuge o compafiero(a) permanente y quienes se
encuentren vinculados dentro del primer y segundo grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o unico civil. Para dar cumplimiento a los objetivos del presente convenio.

PARAGRAFO. Los familiares de los estudiantes del Centro de Formacién Bancaria y
Financiera de Colombia, al no contar con la condicién de egresados del CENTRO no
podran ser beneficiados con la facilidad identificada en la clausula segunda, literal
cuarto.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. El CENTRO en desarrollo del presente convenio, se obliga para con LA
UNIVERSIDAD especialmente a:

a. Realizar la publicidad del presente convenio en los medios de comunicacion
utilizados por EL CENTRO FORMACION BANCARIA Y FINANCIERA DE
COLOMBIA, planificar conjuntamente campainas para la promocién del presente
convenio, y para la promocion entre los estudiantes del Centro de Formacion
Bancaria y Financiera de Colombia se otorgaran facilidades para la ubicacion del
st_and promocional de la UNIVERSIDAD en lugares estratégicos para la difusion del
mismo.

b. EI Centro de Formacion Bancaria Y Financiera de Colombia programara y

promoveré _actividades complementarias que le permitan a los estudiantes asistir a
las instalaciones de la universidad.

2. La UNIVERSIDAD en desarrollo del presente convenio, se comprom
T . omp n
ENTRO especialmente a: romete para con el
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Mantener y ofrecer las facilidades establecidas en el presente durante todo el

término de duracion del convenio.

b. Utlizar el espacio fisico suministrado por EL CENTRO DE FORM'ACION
BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA (nicamente para la promocion del
programa de Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar Bancario y Financiero.

c. Durante los dias de promocién dentro de las instalaciones del CENTRO PE
FORMACION BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA., ubicar los funcionarios
y materiales publicitarios para la labor de informacién y promocién del PROGRAMA.

d. Autorizar el uso de la imagen corporativa de la universidad para la divulgacion del

programa del CENTRO por los diferentes medios publicitarios en el cual se indicaran
los beneficios que tendran los clientes actuales y potenciales en relacién con el
convenio de la Universidad y el programa Técnico Laboral por Competencias en
Auxiliar Bancario y Financiero. Para el efecto el CENTRO sometera a aprobacion
de la universidad las diferentes piezas publicitarias o de la informacién que se vaya
a divulgar haciendo referencia a la universidad y el convenio.

. Inscribir a los estudiantes en el programa ofrecido.

Facilitar al CENTRO DE FORMACION BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA
la informacion requerida para promover el presente convenio.

g. Suministrar durante todo el término de duracién del presente convenio la
informacién correspondiente al programa académico del a UNIVERSIDAD.

o

QUINTA. - DURACION: La duracién del convenio sera de TRES (3) anos contados a
partir de su firma, pudiendo el mismo prorrogarse automaticamente por periodos
sucesivos, si con tres (3) meses de anticipacion a su vencimiento, ninguna de las partes
manifiesta por escrito su intencion de darlo por terminado.

SEXTA. - TERMINACION: Ademas de las causas legales, el presente convenio se dara
por terminado: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes. 2) Por el incumplimiento de
cualesquiera de las obligaciones previstas en el presente convenio. En estos casos, la
parte cumplida notificara el incumplimiento a la parte incumplida, la cual tendra un
término de cinco (5) dias calendario, contados a partir del dia siguiente de Ia
notificacion, para resolver el incumplimiento. Pasado éste término sin resolver el
incumplimiento, la parte cumplida podra tomar la determinacion de dar por terminado
definitivamente el convenio, de lo cual dara noticia por escrito a la otra parte. 3) En caso
de liquidacién obligatoria, toma de posesién para liquidar, liquidacién forzosa
administrativa, disolucién o liquidacién de alguna de las partes. 4) Unilateralmente por
cualquiera de las partes mediante comunicacién escrita dirigida a la otra con una
antelacion no inferior a tres (3) meses a la fecha en que pretende hacer efectiva su
decision.

SEPTIMA. - MODIFICACINES: El presente convenio podra ser modificado, o
desarrollado por mutuo acuerdo de las partes, de lo cual dejaran constancia por escrito,
suscKto por un representante legal.

Scanned by CamScanner |



©

OCTAVA. - DECLARACIONES DE LAS PARTES: 1. Los beneficiarios del presente

onveni : :
cs:elec‘;acri“éon, se:an S_qmetldos_ a las normas legales y las de UNIVERSIDAD en materia de
y requisitos de ingreso al programa académico. 2. No existira un limite en

cuanto el numero de beneficiarios que puede hacer uso de las facilidades que en virtud
del presente convenio les otorgara la UNIVERSIDAD.

3. Queda entendido de manera
clara y expresa que entre el CENTRO DE FORMACION BANCARIA Y FINANCIERA
DE COLOMBIA vy sus Estudiantes y en general, entre el CENTRO DE FORMACION
BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA y los beneficiarios de las facilidades, no
existe ningun tipo de solidaridad entre si. Igualmente, queda acordado que el CENTRO
DE FORMAICON BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA no es avalista, ni
garante de los beneficiarios. Por lo que ca

da una de los beneficiarios respondera
individualmente ante UNIVERSIDAD por las obligaciones que contraigan con ella, por lo

cual UNIVERSIDAD no podra cobrar a EL CENTRO DE FORMACION B'ANCARIA Y
FINANCIERA DE COLOMBIA la egjecucion de obligaciones contraidas por los
beneficiarios.

NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD: Las partes s€ comprometen a guardar absoluta

reserva sobre toda la informacién politica o procedimiento que fuere dada a conocer a
la otra parte en desarrollo del presente convenio y a t’omar todas las medidas
necesarias para mantener la confidencialidad de la informacién de manera que tercgros
no autorizados accedan a la misma, so pena de indemnizar los perjuicios que éste

hecho pudiere ocasionar. La obligacion de confidencialidad permanecera vigente con
posterioridad a la terminacion del presente convento.

DECIMA. - CESION: Ninguna de las partes podra ceder el presente convenio sin el
consentimiento expresoy escrito de la otra parte.

DECIMA PRIMERA. - COORDINADORES: La coordinacion y seguimiento del presente

convenio, asi como de enviar y recibir las comunicaciones que se requieran en

desarrollo del mismo, estara a cargo de las personas que se relacionan a continuacion:

e Por parte de UNIVERSIDAD.: Nelly Teresa Bautista Moller, Rectora, teléfono:
5737488, direccion: Calle 46 No. 3-05.

e Por parte del CENTRO DE FORMACION BANCARIA Y FINANCIERA DE
COLOMBIA.: Gonzalo Ramirez Morales, Dir

ector, Teléfono: 7426710-7426711-
7426712-2452489, direccion: Calle 44 N° 8-10.

Cualquier cambio en los datos anteriormente descritos debera ser informado
oportunamente y por escrito.

DECIMA SEGUNDA. - NO VINCULACION LABORAL: Entre el CENTRO DE
FORMACION BANCARIA Y FIN

ANCIERA DE COLOMBIA vy UNIVERSIDAD vy el
personal de empleados de UNIVERSIDAD no existe relacion laboral alguna, en
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consecuencia, UNIVERSIDAD sera quien debe cumplir con todas las obligaciones de
caracter laboral, contractual, convencional de seguridad social y fiscales que adquiere o
haya adquirida con sus empleados o contratista. PARAGRAFO: La misma declaracién -
de no vinculacion laboral se predica respecto de CENTRO DE FORMACION
BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA y sus empleados, frente a
UNIVERSIDAD.

Para constancia se firma el presente convenio en tres (3) ejemplares del mismo tenor
en la ciudad de Bogota, por CENTRO DE FORMACION BANCARIA Y FINANCIERA
DE COL ) dias del mes de Marzo del dos mil dieciocho (2018).

POR CENTRO DE FORMACJON BANCARIA Y FINANCIERA DE COLOMBIA.

6RALES

C. C N0."19.352.420 d¢ Bogota
Representante legal

POR LA INSTITUCION UNIVERSITARIA LATINA — UNILATINA.

»/,//f M’%;/M/

Dra Ily Téresa Bautista Moller.
C.C. No. 19.067.092 de Usaquén.
Rectora.

Representante legal

@
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